
Додаток   

до рішення Вченої ради НАВС  

від 25.02.2025 № 5/4 - 5 

Уведено в дію  

наказом НАВС від 28.02.2025 № 275 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про заохочувальні відзнаки Вченої ради  Національної академії 

внутрішніх справ 

І. Загальні положення  

1. Положення розроблено відповідно до ст. 143, 144 Кодексу законів про 

працю України, Указу Президента України від 30 травня 2012 року № 365/2012 

(із змінами) «Про відомчі заохочувальні відзнаки», Статуту Національної 

академії внутрішніх справ, затвердженого наказом МВС України від 17.11.2010 

року № 555 (у редакції наказу МВС України від 03.08.2020 № 592), Правил 

внутрішнього розпорядку, затверджених конференцією трудового колективу  

30.11.2023 (зі змінами), протокол № 2, Колективного договору між 

адміністрацією та первинною профспілковою організацією Національної 

академії внутрішніх справ, затвердженого рішенням конференції трудового 

колективу 29.11. 2022, протокол № 1. 

2. Заохочувальні відзнаки Вченої ради Національної академії внутрішніх 

справ (далі – заохочувальні відзнаки) встановлюються з метою відзначення: 

науково-педагогічних, наукових, педагогічних працівників, адміністративного 

та обслуговуючого персоналу академії, здобувачів вищої освіти, колишніх 

працівники академії після виходу на пенсію та інших осіб, які мають значні 

особисті заслуги перед академією у навчальній, науковій, педагогічній, 

виховній та інших видах діяльності.  

3. Заохочувальними відзнаками нагороджуються за: 

– особисті професійні досягнення,  

– бездоганну працю та зразкове виконання службових обов’язків,  

– вагомий внесок у розвиток освітньої й наукової галузей,  

– досягнення успіхів у навчанні,  

– видатні заслуги перед академією,  

– благодійну, гуманістичну, державну та громадську діяльність; 

– з нагоди державних і професійних свят та ювілеїв. 

4. У Національній академії внутрішніх справ встановлюються такі 

заохочувальні відзнаки Вченої ради:  

Подяка Вченої ради Національної академії внутрішніх справ; 

Грамота Вченої ради Національної академії внутрішніх справ; 

Почесна грамота Вченої ради Національної академії внутрішніх справ. 

5. Нагородження заохочувальними відзнаками здійснюється послідовно 

відповідно до їх значущості в такому порядку: 

Подяка Вченої ради Національної академії внутрішніх справ; 
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Грамота Вченої ради Національної академії внутрішніх справ; 

Почесна грамота Вченої ради Національної академії внутрішніх справ. 

6. Нагородження повторно протягом одного року однією й тією ж 

відзнакою не проводиться.  

ІІ. Порядок представлення до нагородження 

1. Клопотання про відзначення порушується з ініціативи ректора, 

першого проректора (проректорів) академії, ректорату, Вченої ради, науково-

методичної ради, наглядової ради, профспілкового комітету, керівників 

підрозділів академії. 

2. Стосовно особи, яку висувають на заохочення, складається подання, 

оформлене згідно з додатком до цього Положення.  

Подання про відзначення вноситься на ім’я ректора, підписує керівник 

структурного підрозділу академії та погоджує проректор за напрямом 

діяльності. 

3. У поданні про нагородження зазначають: 

3.1. Стосовно представників постійного та перемінного складу академії – 

відомості про професійну та практичну підготовленість, здатність ефективно 

реалiзовувати свої потенцiйнi можливостi, компетентнiсть, знання дорученої 

справи, конкретні результати трудової дiяльностi, прагнення до їх 

удосконалення, ставлення до навчання, успішність, участь у громадському 

житті та інші відомості, що характеризують особу. 

3.2. Стосовно керівників структурних підрозділів академії (вiд завідувача 

відділення й вище) – окрім особистих позитивних характеристик, зазначаються  

відомості про стан дисципліни та законностi серед працiвникiв 

пiдпорядкованого пiдроздiлу, рiвень авторитету серед підлеглих, органiзацiйнi 

здібності, співпрацю та взаємодію з галузевими службами (департаментами, 

управлiннями) МВС України, іншими правоохоронними органами, державними 

установами, науковими органiзацiями, закладами вищої освіти тощо. 

3.3. Стосовно колишніх працівників, які вийшли на пенсію – відомості про 

час проходження служби (роботи) в академії, участь у діяльності профспілки та 

ветеранської організації академії, іншу діяльність, яка є підставою для 

нагородження.   

4. Матеріали до нагородження подаються за місяць до настання дати, до 

якої приурочено нагородження, до відділу кадрового забезпечення для 

опрацювання, підготовки проєкту рішення, погодженого в установленому 

порядку, для ухвалення його на засіданні Вченої ради академії. 

В окремих випадках подання про нагородження вноситься не пізніше, ніж 

за 7 днів до засідання Вченої ради. 

5. Подання та інші документи щодо нагородження, надані з порушенням 

вимог цього Положення, не розглядаються. 

6. За достовірність відомостей, зазначених у поданні, дотримання вимог 

щодо форми та строків надання всіх документів відповідає керівник, який 

ініціює нагородження та підписує подання. 
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7. Нагородження здійснюється в урочистій обстановці головою Вченої 

ради або, за його дорученням, заступником голови Вченої ради. 

8. У разі прийняття Вченою радою позитивного рішення, витяг із 

протоколу передається до відділу кадрового забезпечення. 

9. Нагороджені однією із відзнак, знову можуть бути удостоєні іншої 

нагороди за нові заслуги. 

 

 

 

Секретаріат Вченої ради 
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Додаток 1 

до Положення про заохочувальні відзнаки 

Вченої ради НАВС,  

затвердженого рішенням Вченої ради  

від _______ № ---------------,  

 

Уведено в дію наказом НАВС 

від_______ №______ 

 
 

ПОДАННЯ 

про нагородження заохочувальною відзнакою Вченої ради  

Національної академії внутрішніх справ 

 

1. Посада, звання, прізвище, ім’я, по батькові____________________________ 

___________________________________________________________________ 

2. Число, місяць, рік народження_______________________________________ 

3. Науковий ступінь, учене звання, _____________________________________ 

___________________________________________________________________ 

4. Загальний стаж роботи _____________________________________________ 

5. Стаж роботи в академії _____________________________________________ 

5. Характеристика (iз зазначенням заслуг щодо зразкового виконання посадових 

обов’язкiв, досягнення значних результатiв у трудовій дiяльностi 

тощо)_______________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Посада особи, 

яка вносить подання           _____________________    Ім’я та ПРІЗВИЩЕ 
                                                                          (підпис) 

___.___.20___ 

 

ПОГОДЖЕНО 

 

Проректор 

за напрямом діяльності            ____________________       Ім’я та ПРІЗВИЩЕ 
                                                                            (підпис) 

___.___.20___ 
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Додаток 2 

до Положення про заохочувальні відзнаки 

Вченої ради НАВС,  

затвердженого рішенням Вченої ради  

від _______ № ---------------,  

 

Уведено в дію наказом НАВС 

від_______ №______ 

 

 

 

БЛАНК ГРАМОТИ 


