
Теми магістерських робіт по кафедрі юридичної психології 

 

 

1. Професійна компетентність керівника як чинник розвитку 

організації. - професор кафедри юридичної психології, кандидат юридичних 

наук, доцент Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua  

2. Соціально-психологічний імідж сучасного керівника: основні 

ознаки та умови формування. – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

3. Психологічні засади здійснення лідерства в організації. – 

старший викладач кафедри, кандидат психологічних наук, Дідух М.М. - 

marik_84@ukr.net 

4. Формування команд в сучасних організаціях. – доцент кафедри, 

кандидат психологічних наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

5. Вплив соціально-психологічного клімату на ефективність 

діяльності організації. - старший викладач кафедри, кандидат юридичних 

наук Рівчаченко О.А. - elenarivchach@ukr.net 

6. Психологія конкуренції та розвитку конкурентоздатності 

сучасних організації. - професор кафедри юридичної психології, кандидат 

юридичних наук, доцент Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

7. Психологічні засади підготовки проектів розвитку в організації - 

доцент кафедри, кандидат юридичних наук, старший науковий співробітник 

Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

8. Психологічні чинники прийняття менеджерами ефективних 

управлінських рішень – професор кафедри, доктор психологічних наук, 

професор Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 

9. Психологічні засади ефективності ділового спілкування в 

організаціях – професор кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net  

10. Психологічні засади ведення ділових переговорів – професор 

кафедри, доктор психологічних наук, професор Охріменко І.М. - ivango-

07@ukr.net 

11.  Психологічні засади управління конфліктами в організації – 

викладач кафедри, кандидат юридичних наук Литвин В.В. - little1994@ukr.net 

12. Психологічне забезпечення особистісного розвитку менеджерів 

організацій - професор кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Романенко О.В. - romanenkoks@gmail.com 

13.  Психологічні чинники здійснення адаптації персоналу в 

організації – професор кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Романенко О.В. - romanenkoks@gmail.com  

14.  Психологічні чинники розвитку професійної кар’єри – завідувач 

кафедри, доктор психологічних наук, професор Кудерміна О.І. - 

alenakudermina@gmail.com 
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15. Психологічні особливості кар’єрних орієнтацій персоналу – 

завідувач кафедри, доктор психологічних наук, професор Кудерміна О.І. - 

alenakudermina@gmail.com 

16.  Профілактика та подолання професійного стресу та синдрому 

«професійного вигорання» у персоналу організації – професор кафедри, 

доктор психологічних наук, професор Медведєв В.С. – 

medvedev.volodymyr@ukr.net 

17. Психологічні чинники розвитку професійного стресу в умовах 

впровадження інновацій в організації – професор кафедри, доктор 

психологічних наук, професор Медведєв В.С. – medvedev.volodymyr@ukr.net 

18. Психологічні засади гендерної взаємодії персоналу організацій 

викладач кафедри, кандидат юридичних наук Горбенко Д.А. - 

gorbenko.d.a@gmail.com 

19.  Особливості професійної мотивації персоналу організації – 

старший викладач кафедри, кандидат психологічних наук, Дідух М.М. - 

marik_84@ukr.net 

20. Професійний стрес в управлінській діяльності: основні ознаки та 

методи подолання – доцент кафедри, кандидат психологічних наук, Власенко 

С.Б. - sofiya_vl@ukr.net 

21. Гендерні відмінності проявів професійного стресу – доцент 

кафедри, кандидат психологічних наук, доцент Давидова О.В. - 

davydovaolga94@gmail.com 

22.  Формування організаційної ідентичності працівників організації 

- доцент кафедри, кандидат юридичних наук, старший науковий співробітник 

Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

23. Суб'єктно-вчинкові критерії оцінки особистісної зрілості 

персоналу – завідувач кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Кудерміна О.І. alenakudermina@gmail.com 

24. Психологічні проблеми відпочинку сучасних професіоналів – 

доцент кафедри, кандидат психологічних наук, Власенко С.Б. - 

sofiya_vl@ukr.net 

25.  Суб'єктивна оцінка та стратегії подолання хронічного дефіциту 

часу в професійній діяльності – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

26. Залежність емоційного стану персоналу від соціально-

психологічного клімату в професійній групі - старший викладач кафедри, 

кандидат юридичних наук Рівчаченко О.А. - elenarivchach@ukr.net 

27.  Психологічні умови профілактики плинності кадрів в організації 

– професор кафедри, доктор психологічних наук, професор Охріменко І.М. - 

ivango-07@ukr.net 

28. Психолого-організаційні детермінанти забезпечення 

психологічного здоров’я персоналу організацій – професор кафедри, доктор 

психологічних наук, професор Романенко О.В. - romanenkoks@gmail.com 



29. Особливості психологічного здоров’я персоналу організацій в 

умовах соціальної напруженості – професор кафедри, доктор психологічних 

наук, професор Романенко О.В. - romanenkoks@gmail.com 

30. Психологічні умови розвитку конкурентоздатності організацій - 

професор кафедри юридичної психології, кандидат юридичних наук, доцент 

Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

31. Психологічні засади підготовки менеджерів організацій - доцент 

кафедри, кандидат юридичних наук, старший науковий співробітник 

Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

32. Чинники зростання суб’єктності соціалізації особистості в 

процесі професіогенезу – завідувач кафедри, доктор психологічних наук, 

професор Кудерміна О.І. - alenakudermina@gmail.com 

33. Психологічні чинники ефективності міжособистісного 

спілкування в організації – викладач кафедри, кандидат юридичних наук 

Литвин В.В. - little1994@ukr.net 

34.  Соціально-психологічні закономірності економічного 

самовизначення молоді в умовах суспільних трансформацій – доцент 

кафедри, кандидат психологічних наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

35.  Формування професійної свідомості практичних психологів у 

системі організаційних відносин – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

36. Вплив темпераменту на формування індивідуального стилю 

діяльності працівників НПУ – завідувач кафедри, доктор психологічних наук, 

професор Кудерміна О.І. - alenakudermina@gmail.com 

37. Психологічні засади протидії протиправній поведінці громадян в 

умовах натовпу – завідувач кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Кудерміна О.І. - alenakudermina@gmail.com 

38. Соціально-психологічні чинники формування інтернет-

залежності в сучасній Україні – завідувач кафедри, доктор психологічних 

наук, професор Кудерміна О.І. - alenakudermina@gmail.com 

39. Психологічні детермінанти виникнення стресових станів у 

працівників НПУ – завідувач кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Кудерміна О.І. - alenakudermina@gmail.com 

40. Психологічні особливості професійного спілкування оперативних 

працівників НПУ – професор кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 

41. Вплив гендерних відносин на професійну взаємодію 

працівників НПУ – професор кафедри, доктор психологічних наук, 

професор Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 

42. Можливості та межі застосування психологічного впливу в 

професійній діяльності патрульних поліцейських НПУ – професор кафедри, 

доктор психологічних наук, професор Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 

43. Причини, динаміка та способи реалізації агресії у працівників 

НПУ – професор кафедри, доктор психологічних наук, професор 

Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 
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44. Фрустраційна толерантність працівника НПУ та її вплив на 

професійну діяльність – професор кафедри, доктор психологічних наук, 

професор Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 

45.  Можливості та межі застосування психологічного впливу в 

професійній діяльності оперативного працівника НПУ – професор кафедри, 

доктор психологічних наук, професор Охріменко І.М. - ivango-07@ukr.net 

46. Психологічні засади виникнення та розв’язання конфліктів у 

профілактичній діяльності працівників підрозділів ювенальної превенції 

НПУ – професор кафедри, доктор психологічних наук, професор Охріменко 

І.М. - ivango-07@ukr.net 

47.  Психологічні детермінанти проявів агресії у працівників НПУ - 

професор кафедри юридичної психології, кандидат юридичних наук, доцент 

Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

48. Вплив засобів масової інформації на формування правосвідомості 

громадян України - професор кафедри юридичної психології, кандидат 

юридичних наук, доцент Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

49.  Психологічні засади виникнення та розв’язання конфліктів у 

профілактичній діяльності НПУ - професор кафедри юридичної психології, 

кандидат юридичних наук, доцент Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

50. Соціальні стереотипи як чинники формування професійної 

свідомості працівників НПУ - професор кафедри юридичної психології, 

кандидат юридичних наук, доцент Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

51. Соціально-психологічний клімат курсантського підрозділу та 

його вплив на професійне становлення майбутніх працівників НПУ - 

професор кафедри юридичної психології, кандидат юридичних наук, доцент 

Мартенко О.Л. - freelogin@meta.ua 

52. Психологічні засади виникнення та розв’язання конфліктів у 

діяльності патрульних поліцейських НПУ – доцент кафедри, кандидат 

психологічних наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

53. Психологічні детермінанти формування іміджу працівників НПУ 

– доцент кафедри, кандидат психологічних наук, доцент Давидова О.В. - 

davydovaolga94@gmail.com 

54.  Девіантна поведінка працівників НПУ: психологічна діагностика 

та корекція – доцент кафедри, кандидат психологічних наук, доцент 

Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

55.  Психологічні засади протидії протиправній поведінці громадян в 

умовах натовпу - доцент кафедри, кандидат юридичних наук, старший 

науковий співробітник Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

56. Психологічні чинники адаптації курсантів ЗВО МВС України до 

навчально-службової діяльності - доцент кафедри, кандидат юридичних наук, 

старший науковий співробітник Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

57. Вплив характерологічних особливостей на формування 

індивідуального стилю діяльності працівників НПУ - доцент кафедри, 

кандидат юридичних наук, старший науковий співробітник Казміренко В.О. - 

vika_kazm@ukr.net 
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58. Можливості та межі застосування психологічного впливу в 

професійній діяльності слідчого НПУ - доцент кафедри, кандидат юридичних 

наук, старший науковий співробітник Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

59. Можливості та межі застосування психологічного впливу в 

професійній діяльності дільничного офіцера поліції - доцент кафедри, 

кандидат юридичних наук, старший науковий співробітник Казміренко В.О. - 

vika_kazm@ukr.net 

60. Можливості та межі застосування психологічного впливу в 

професійній діяльності працівників підрозділів ювенальної превенції НПУ - 

доцент кафедри, кандидат юридичних наук, старший науковий співробітник 

Казміренко В.О. - vika_kazm@ukr.net 

61. Психологічні особливості професійного ризику в діяльності 

оперативних працівників НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

62. Психологічні особливості професійного ризику в діяльності 

слідчих НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних наук Спринчук С.В. 

- scvetav@ukr.net 

63. Психологічні особливості професійного ризику в діяльності 

дільничних офіцерів поліції НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

64. Психологічні особливості професійного ризику в діяльності 

патрульних поліцейських НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

65. Психологічні засади виникнення та розв’язання конфліктів в 

оперативно-розшуковій діяльності НПУ – доцент кафедри, кандидат 

психологічних наук Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

66. Психологічні засади виникнення та розв’язання конфліктів у 

слідчій діяльності НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних наук 

Спринчук С.В. - scvetav@ukr.net 

67. Соціальна перцепція як складова професійного спілкування 

працівників НПУ - старший викладач кафедри, кандидат юридичних наук 

Рівчаченко О.А. - elenarivchach@ukr.net 

68. Соціальні установки як чинники формування професійної 

свідомості працівників НПУ- старший викладач кафедри, кандидат 

юридичних наук Рівчаченко О.А. - elenarivchach@ukr.net 

69. Психологічні детермінанти управління в НПУ - старший 

викладач кафедри, кандидат юридичних наук Рівчаченко О.А. - 

elenarivchach@ukr.net 

70. Психологічні детермінанти лідерства в НПУ- старший викладач 

кафедри, кандидат юридичних наук Рівчаченко О.А. - elenarivchach@ukr.net 

71. Психологічні особливості професійного спілкування слідчих 

НПУ - старший викладач кафедри, кандидат юридичних наук Рівчаченко 

О.А. - elenarivchach@ukr.net 
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72. Психологічні особливості професійного спілкування дільничних 

офіцерів поліції - старший викладач кафедри, кандидат юридичних наук 

Рівчаченко О.А. - elenarivchach@ukr.net 

73. Психологічні засади професійного спілкування працівників 

підрозділів ювенальної превенції НПУ – доцент кафедри, кандидат 

психологічних наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

74. Психологічні особливості професійного спілкування патрульних 

поліцейських НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних наук, доцент 

Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

75. Психологічне забезпечення діяльності працівників НПУ при 

охороні громадського порядку – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

76. Психологічні особливості переговорної діяльності працівників 

НПУ з учасниками натовпу – доцент кафедри, кандидат психологічних наук, 

доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

77. Теоретико-методологічні засади інструментальної діагностики 

емоційної напруги у працівників НПУ – доцент кафедри, кандидат 

психологічних наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

78. Теоретико-методологічні засади психодіагностики особливостей 

особистості працівників НПУ – доцент кафедри, кандидат психологічних 

наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

79. Теоретико-методологічні засади психодіагностики 

міжособистісних відносин працівників НПУ – доцент кафедри, кандидат 

психологічних наук, доцент Давидова О.В. - davydovaolga94@gmail.com 

 

 


