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НАЦIОНАЛЬНА АКАДЕМIЯ BHYTPIШHIX СПРАВ

нАкАз

м. КиТв Хs ,/ 597
Щодо проведення оцiнювання
корупцiйних ризикiв у НАВС

Вiдповiдно до ст. 19, 61 Закону Украiни <Про запобiгання корупцii>,
Методологii управлiння корупцiйними ризиками, затвердженоТ наказом
Нацiонального агентства з питань запобiгання корупцii вiд 28.12.2021 JЪ 830/21,
доручення МВС Украiни вiд 15.11.202З J\Ъ |65l|8 та з метою iдентифiкацiТ,
аналiзу, визначення piBHiB корупцiйних ризикiв у дiяльностi НацiональноТ
академii внутрiшнiх справ у 2024 роцi

НАКАЗУЮ:

1. Уповноваженому з антикорупцiйноI дiяльностi Стрiльчiву О.М.:
1.1. Органiзувати роботу з проведення оцiнювання корупцiйних ризикiв у

дiяльностi академii.
|.2. Пiдготувати розпорядчий документ про внесення змiн до

персон€Lльного складу робочоi групи з оцiнювання корупцiйних ризикiв у
дiяльностi академii (да_гri - робоча група) до 05 грудня 202З року.

1.З. Спiльно з вiддiлом iнформацiйно-комунiкацiйного забезпечення
(Миронець Ю.А.) до 22 листопада 202З року розмiстити на вебпорталi НАВС
повiдомлення про можливiсть надання представниками |ромадськостi
кандидатур для включення до складу робочоТ групи шляхом надсилаI{ня
пропозицiй на електронну адресу antikor@naiau.kiev.ua.

2. Керiвникам структурних пiдроздiлiв до 02 грудня 202З року надати
уповноваженому з антикорупцiйноi дiяльностi Стрiльцiву О.М. пропозицii
щодо кандидатур для включення до складу робочоi групи.

3. Робочiй групi:
З.1. Провести оцiнювання корупцiйних ризикiв у дiяльностi академiТ в

TepMiH до 31 сiчня 2024 року з урахуванням результатiв виконання у 2023 porri
Антикорупцiйноi програми Нацiонаrrьноi академiI внутрiшнiх справ на 202З-
2025 роки, затвердженоТ наказом НАВС вiд 06.0З.2023 J\Ъ 265.

З.2. За результатами оцiнювання корупцiйних ризикiв у дiяльностi академii
опрацювати питання можливого внесення змiн до АнтикорупцiйноТ програми
Нацiональноi академii внутрiшнiх справ на 202З-2025 роки та за потреби
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